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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа Ставропольского края  (далее – Школа), является некоммерческой организацией, созданной и финансируемой муниципальным образованием  Минераловодский городской округ Ставропольского края  с целью осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам.

1.2. Организационно-правовая форма Школы – муниципальное  учреждение. Тип Школы как муниципального учреждения – казенное учреждение. Тип Школы как образовательной организации – организация дополнительного образования.

1.3. Полное наименование Школы на русском языке: муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа Ставропольского края. 

Сокращенное наименование Школы на русском языке: МКУДО ДМШ.
Сокращенное наименование может использоваться наряду с полным наименованием на печати, в официальных документах и символике Школы.

1.4. Место нахождения Школы:
 юридический адрес: 357223, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский район, село Прикумское, ул. Ленина, 57.

фактический адрес: 357223, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский район, село Прикумское, ул. Ленина, 57.

1.5.Учредителем муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа Ставропольского края.   является  муниципальное  образование  Минераловодский городской  округ  Ставропольского  края, в дальнейшем  именуемое – Учредитель.

        Функции  и  полномочия  учредителя в  отношении муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа Ставропольского края осуществляет Комитет по культуре администрации Минераловодского городского  округа  Ставропольского края, в дальнейшем именуемый – Комитет по культуре.

Управление          имущественных           отношений           администрации  Минераловодского  городского  округа  Ставропольского края  исполняет  полномочия  органа  по  управлению  муниципальным  имуществом Минераловодского городского округа Ставропольского края.

Отношения между Учредителем и Школой, их права и обязанности регулируются настоящим Уставом, законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми актами органов государственной власти и правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Минераловодский городской округ  Ставропольского края.

Отношения между Учредителем и Школой, не урегулированные Уставом, определяются договором, заключаемым Учредителем и Школой в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.6. Школа имеет филиалы, осуществляющие правомочия Школы как юридического лица.

1.7. Школа является юридическим лицом, с момента государственной регистрации в порядке, установленном законом о государственной регистрации юридических лиц.

1.8. Школа имеет самостоятельный баланс, план финансово- хозяйственной деятельности, а также имеет обособленное имущество, находящееся в собственности муниципального образования Минераловодский городской округ  Ставропольского края и закрепленное за ней на праве оперативного управления.

1.9. Школа имеет лицевые счета в органе, исполняющем бюджет муниципального образования Минераловодский городской  округ  Ставропольского  края для осуществления операций со средствами, полученными из бюджета муниципального образования Минераловодский городской  округ  Ставропольского  края  и средствами, полученными от иной приносящей доход деятельности. 

1.10. Школа имеет печать установленного образца, штампы, бланки со своим наименованием и другие реквизиты юридического лица.

1.11. Школа самостоятельно от своего имени заключает договоры, приобретает имущественные и личные неимущественные права и исполняет обязанности, является истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах, совершает любые, не противоречащие законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу, сделки.

1.12. Школа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами органов государственной власти и правовыми актами органов местного самоуправления Минераловодского городского  округа  Ставропольского  края, настоящим Уставом.

1.13. Права юридического лица у Школы в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают с момента ее государственной регистрации.

Право на осуществление образовательной деятельности и льготы, предоставляемые законодательством Российской Федерации, возникают у Школы с момента выдачи ей лицензии.

1.14. Школа обеспечивает открытость и доступность достоверной и актуальной информации о себе и предоставляемых образовательных услугах путем создания и ведения официального сайта в информационно - телекоммуникационной сети Интернет и размещения на нем перечня сведений, установленного федеральным законодательством и правовыми актами Минераловодского городского округа Ставропольского края.

1.15. В Школе не допускается создание и деятельность политических партий, общественно-политических и религиозных движений, организаций, объединений.

1.16. Школа самостоятельна в осуществлении образовательного процесса, подбора и расстановки кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации.

1.17. Школа создана без ограничения срока деятельности.

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ
2.1.Школа создана с целью создания благоприятных условий  для развития творческих способностей детей,  является некоммерческим образовательным учреждением дополнительного образования детей  художественно-эстетической направленности и  осуществляет  образовательную деятельность детей, подростков и юношества по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусств (далее – предпрофессиональные программы) и дополнительным общеобразовательным программам художественно-эстетической направленности (далее - дополнительные программы)  К минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных  программ в области музыкального искусства и срокам их реализации  устанавливаются федеральные государственные требования (далее – ФГТ)
2.2.Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами, правовыми актами Минераловодского городского  округа  Ставропольского  края, настоящим Уставом.

2.3.Предметом деятельности Школы является осуществление в установленном порядке предусмотренных  настоящим Уставом основных видов деятельности и иных видов образовательной деятельности, не являющихся основными.

2.4.Основной целью деятельности Школы является осуществление образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам.

2.5.Основными задачами Школы являются:

- художественное образование и эстетическое воспитание обучающихся;

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся;

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в художественно-эстетическом, интеллектуальном и нравственном развитии;

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания обучающихся;
- создание условий  для приобретения обучающимися знаний, умений, навыков в области музыкального искусства, опыта творческой деятельности и осуществление подготовки одаренных детей к получению

- профессионального образования в области искусств;

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни.
укрепление здоровья обучающихся;

- выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности;

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся;

- формирование общей культуры обучающихся;

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами федеральных государственных требований.

  
2.6.Школа осуществляет следующие основные виды деятельности:

- реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в области музыкального искусства;

- реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ;
- организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, интереса к творческой деятельности;
- предоставление консультационных и методических услуг.

2.7.Школа вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющимся основными, приносящие доход:
- оказание платных дополнительных образовательных услуг, выходящих за рамки финансируемых из бюджета образовательных программ по договорам с учреждениями, предприятиями, организациями и физическими лицами, в том числе:

– обучение по дополнительным общеобразовательным программам: дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области музыкального искусства и дополнительным общеразвивающим программам  в области искусств;

– обучение подростков и лиц, старше 18 лет, игре на музыкальных инструментах и вокальному пению;

– обучение детей в группах раннего эстетического развития;

– обучение детей в подготовительных группах для подготовки к образовательному процессу Школы;

– обучение детей по программам дошкольного образования;

– преподавание специальных курсов и дисциплин;

– репетиторство;

– организация и проведение на базе Школы учебно-методических мероприятий (семинаров, тренингов и др.);

– методическое консультирование обучающихся и преподавателей;
- осуществление концертной, художественно-зрелищной и выставочной деятельности;

 - организация концертов, выставок, праздников и т.п.;

-  создание творческих коллективов;
-  проведение конкурсов, фестивалей;
-  создание музыкальных произведений, авторских переложений, аранжировок и др.;
-  выпуск видеофильмов, запись компакт дисков и аудиокассет;
-  организация фестивалей, конкурсов.
Школа осуществляет иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана.

2.8.Школа вправе привлекать дополнительные финансовые средства за счет:

- осуществления иных приносящих доход видов деятельности;

- целевых взносов, добровольных пожертвований физических и юридических лиц.

Школа осуществляет деятельность по привлечению дополнительных финансовых средств лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана.

2.9. Виды деятельности, требующие в соответствии с действующим законодательством лицензирования, осуществляются только после получения соответствующей лицензии.

2.10.Школа не вправе осуществлять виды деятельности, непредусмотренные настоящим Уставом.

    2.11.Школа в соответствии с пунктом 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» обеспечивает открытость и доступность сведений, содержащихся в следующих документах:

- учредительные документы Школы, в том числе внесенные в них изменения;

- свидетельство о государственной регистрации Школы;

- решение Учредителя о создании Школы;

- решение Учредителя о назначении руководителя Школы;

- положения о филиалах  Школы;

- план финансово-хозяйственной деятельности Школы, составленный и утвержденный в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и в соответствии  с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

- годовая бухгалтерская отчетность Школы;

- сведения о проведенных в отношении Школы контрольных мероприятиях и их результатах;

- отчет о результатах деятельности Школы и об использовании закрепленного за ней муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации.

2.12. Сведения, определенные пунктом 2.10 настоящего раздела Устава, размещаются Федеральным казначейством на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на основании  информации,  предоставляемой Школой или Учредителем. Предоставление такой информации, ее размещение на официальном сайте Федерального казначейства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и ведение этого сайта осуществляются в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации.

          2.13.  Школа формирует и предоставляет через официальный сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях информацию в электронном структурированном виде на основании документов, указанных в пункте 2.11 настоящего раздела.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ
3.1.Управление     Школой     осуществляется       в     соответствии   с  настоящим Уставом и строится на принципах законности, демократии, гласности и учета общественного мнения, системности управления и носит государственно  общественный характер.

3.2.Трудовой коллектив Школы составляют все работники, состоящие со Школой в трудовых отношениях на основе трудового договора.

3.3.Работники,  заключившие  со   Школой   трудовые  договоры, имеют право на участие в управлении Школой непосредственно или через свои представительные органы, в порядке, предусмотренном трудовым законодательством Российской Федерации, законодательством Ставропольского края и локальными нормативными актами, содержащими нормы трудового права.

3.4.Формами    самоуправления  Школы являются: Общее  собрание  коллектива, Педагогический совет,  Управляющий Совет Школы, Методический совет.

3. 5.Полномочия     коллектива      Школы       осуществляются    Общим  собранием коллектива. Общее   собрание   коллектива  является  высшим органом самоуправления Учреждения и действует на основании Положения. 

3.6.В   целях    развития   и    совершенствования  учебно -  воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников в Школе действует Педагогический совет – коллегиальный орган, объединяющий всех педагогических работников Школы , действующий на основании Положения.

3.7.Единоличным    исполнительным      органом     Школы является прошедший  соответствующую аттестацию директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Учредителем.

Директор Школы в соответствии с законодательством и настоящим Уставом без доверенности:

· представляет   Школу   в    отношениях   со   всеми     физическими   и юридическими лицами, включая государственные органы исполнительной власти;

· выбирает    формы     обучения     для      обучающихся;

· знакомит   с     уставом     учреждения,     лицензией      на    осуществление образовательной деятельности, учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса; 

· знакомится   с  ходом и содержанием образовательного процесса, а также с оценками успеваемости своих воспитанников;

· заключает договоры, в том числе трудовые;

· выдаёт доверенности;

· открывает   в    банках    лицевые   счета,  пользуется правом распоряжения имуществом  и   средствами   Школы   в   пределах, установленных законом и настоящим Уставом;

· издаёт    приказы,   обязательные   для   выполнения  всеми  работниками и воспитанниками Школы;

· распределяет  обязанности   между   работниками Школы, утверждает должностные инструкции;

· устанавливает     ставки    заработной       платы      (должностные    оклады) работникам  Школы , согласно действующему законодательству, определяет виды и размеры надбавок, доплат компенсационного и стимулирующего характера, размер премирования и оказания материальной помощи в пределах средств, направляемых на оплату труда;

· утверждает    штатное   расписание    и   графики   работ, тарификационные списки;

· принимает  на работу,  увольняет  и переводит сотрудников в соответствии  со статьями Трудового кодекса Российской Федерации;

· утверждает     Правила     внутреннего     трудового     распорядка,    единые  требования, Положения, инструкции, другие локальные акты, относящиеся к компетенции директора.

· осуществляет иную, не запрещенную законом деятельность.

Директор   несёт   ответственность   за  свою деятельность в соответствии с функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и настоящим Уставом, а также за результаты деятельности Школы, сохранность, целевое использование переданного Школе имущества, состояние трудовой дисциплины, безопасные условия труда работников.

3.8.Управляющий       Совет     Школы         (далее Совет)      состоит    из 

представителей обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников  Школы и работает на основании Положения. 

В Школе   могут    создаваться   на  добровольной основе органы ученического самоуправления и детские организации. 

3.9. .Школа       самостоятельно   осуществляет       свою     деятельность в                        пределах, определяемых законодательством Российской Федерации и настоящим  Уставом. 

3.10. .Школа        строит    свои    отношения  с   другими     учреждениями, предприятиями, организациями  и  гражданами   во  всех сферах   деятельности на  основе  договоров. В  своей   деятельности  Школа   учитывает интересы населения (пользователей), обеспечивает качество  продукции,  работ, услуг.

3.11. Школа в лице его руководителя имеет право в установленном законодательством Российской Федерации и Ставропольского края порядке:

· открывать   и    закрывать,   по    согласованию  с Учредителем, филиалы, работающие на основании Положения о филиале;

· привлекать   для   осуществления    своей    деятельности  на экономически выгодной основе другие учреждения, организации, предприятия и физические лица;

· принимать безвозмездные поступления от физических и юридических лиц, в том числе добровольные пожертвования;

· планировать  свою  деятельность  и  определять  перспективы  развития  по согласованию с Учредителем;

· самостоятельно  осуществлять  образовательно-воспитательный  процесс в соответствии с настоящим Уставом и лицензией;

· разрабатывать Устав (дополнения и изменения к нему), принимать правила внутреннего распорядка  Школы  ,  должностные обязанности, иные локальные акты;

· самостоятельно  разрабатывать и утверждать образовательные программы;

· самостоятельно разрабатывать и утверждать годовой план работы;

· устанавливать    структуру      управления      деятельностью    Школы, 

· распределять должностные обязанности;

· выбирать формы, средства и методы обучения и воспитания;

· обеспечивать  в  Школе условия для обучающихся  не ниже нормативных;

· координировать  в  Школе деятельность  общественных (в том числе детских и молодёжных) организаций, не запрещенных законом;

· обеспечивать    функционирование    системы    внутреннего   мониторинга качества ведения образовательной деятельности в Школе;

· обеспечивать создание  и   ведение официального сайта Школы в сети Интернет;

· содействовать  деятельности  педагогических организаций и методических объединений;

· организовывать      и       совершенствовать      методическое     обеспечение образовательного процесса;

· осуществлять  в   пределах собственных финансовых средств материально- техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование помещений;

· осуществлять   иную    деятельность,  не   запрещённую законодательством Российской Федерации и предусмотренную Уставом Школы .

3.12. Школа обязана:

· обеспечивать    своевременно    и   в   полном   объёме выплату работникам заработной платы, создавать безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причинённый их здоровью и трудоспособности;

· осуществлять  оперативный  и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной деятельности и иной деятельности, вести статистическую отчетность;

· представлять   на    утверждение    Учредителю    Устав   Школы, план     финансово-хозяйственной деятельности;

· нести   ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края, за нарушение договорных и налоговых обязательств, возмещать ущерб, причинённый нерациональным использованием земли, загрязнением окружающей среды, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции, за счёт результатов своей хозяйственной деятельности; 

· предоставлять  Учредителю необходимую документацию в полном объёме утвержденных форм по всем видам деятельности;

· согласовывать с Учредителем структуру Школы ;

· обеспечивать    передачу   на    государственное   хранение   документов   в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов; 

· принимать меры по обеспечению  безопасных условий труда работников, и нести материальную ответственность в установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края порядке за вред, причиненный их здоровью, и потерю трудоспособности;

· формировать   открытые    и    общедоступные   информационные ресурсы, содержащие информацию о своей деятельности, обеспечивать доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте Школы.

3.13. За     искажение    государственной     отчетности     должностные   лица Школы несут установленную действующим законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

Ревизия деятельности Школы осуществляется Финансовым управлением Минераловодского городского округа, а также налоговыми, природоохранными и другими органами в пределах их компетенции в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

3.14.Школа    вправе    разрабатывать  локальные акты в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3.15. Школа       не    вправе    осуществлять    виды      деятельности,    не предусмотренные настоящим Уставом.

4. ФИНАНСОВОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ   И   ИМУЩЕСТВО  УЧРЕЖДЕНИЯ.

4.1. Имущество Школы является муниципальной собственностью  города Минеральные Воды.

4.2. Имущество закрепляется за Школой на праве оперативного управления  администрацией города Минеральные Воды.

4.3. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается Учредителем одновременно с принятием  решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или о выделении средств на его приобретение в установленном  законодательством порядке.

4.4. Земельный участок, необходимый для выполнения Школой своих уставных задач, предоставляется ей на праве постоянного                          (бессрочного) пользования в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

4.5. Город Минеральные Воды как собственник имущества не имеет права на получение доходов от осуществления Школой деятельности и использования закрепленного за ним имущества.

4.6. Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для прекращения права собственности, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Школы по решению собственника.

4.7. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Школой на праве оперативного управления осуществляет отдел имущественных отношений администрации города Минеральные Воды.

4.8. Школа использует имущество, закрепленное за ним либо приобретенное на средства, выделенные ему Учредителем на эти цели, исключительно для осуществления целей и видов деятельности, предусмотренных настоящим Уставом.

4.9. Школа вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним или приобретенным им за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества только с согласия Учредителя.

4.10. В случае сдачи в аренду  недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Школой или приобретенных Школой за счет средств,  выделенных ему Учредителем  на эти цели, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

     4.11. Источниками формирования имущества Школы являются:

· имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

· средства, выделяемые Учредителем на приобретение имущества;

· доходы   школы    от   приносящей доход деятельности, направляемые на приобретение имущества;

· иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

  4.12. Источниками формирования финансовых ресурсов школы являются: 

· субсидии из бюджета города на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнением работ), с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Школой Учредителем  или Школой за счет средств выделенных ей  Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки;

· субсидии    из    бюджета    города    на    иные   цели   в  случаях и порядке, установленном администрацией города Минеральные Воды;

· бюджетные   инвестиции   из    местного    бюджета   в   случаях и порядке, установленном администрацией города Минеральные Воды;

· средства   бюджета   города   на исполнение публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащие исполнению в денежной форме (в случае, если Школа осуществляет в порядке, определенном Учредителем полномочия соответствующего исполнительного органа  местного самоуправления по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих  исполнению в денежной форме, в соответствии с пунктом 5 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»);

· доходы  Школы ,   полученные   от выполнения работ, оказания услуг, относящихся к основным и дополнительным видам деятельности Школы за плату;

· доходы от сдачи в аренду имущества в установленном порядке;

· иные   источники,   не   запрещенные     действующим    законодательством (пожертвования, добровольные взносы, отчисления от граждан и юридических лиц).

4.13. Доходы Школы, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение  Школы.

4.14. Школа вправе с согласия  Учредителя передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежного средства и имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного Школой за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение  такого имущества, а также недвижимого имущества.

4.15. В случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами Школа     вправе с согласия Учредителя вносить имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления или приобретенного Школой за счет средств, выделенных ей Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника.

4.16. Крупная сделка может быть совершена Школой только с согласия Учредителя. Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с действующим законодательством Школа вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества не превышает 5 процентов балансовой стоимости активов Школы, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату. (В соответствии  с частью 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ « О некоммерческих организациях» размер крупной сделки не может превышать 10 процентов балансовой стоимости активов Школы , определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату).

4.17. Совершение Школой сделок, в которых имеется заинтересованность, осуществляется только с согласия Учредителя, в порядке, предусмотренном  статьей  27  Федерального  закона  от  12  января 1996 года № 7 –ФЗ «О некоммерческих организациях».

4.18. Школа  не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

4.19. Школа ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет и статистическую отчетность результатов хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством.

4.20. Школа вправе  передавать  полномочия  по  ведению  налогового учета, оперативного бухгалтерского учета, статистической отчетности результатов хозяйственной и иной деятельности сторонним организациям на основе  соглашения.

4.21. Отражение операций  при ведении бюджетного учета Школой осуществляется в соответствии с Планом счетов бюджетного учета по видам деятельности.

4.22. Решение о ликвидации Школы принимается администрацией Минераловодского городского округа или отраслевым (функциональным), территориальным органом администрации Минераловодского городского округа, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении ликвидируемого муниципального учреждения (учреждений)

4.23. Имущество ликвидируемой Школы  после расчетов, произведенных в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, работниками Школы, передается в Казну муниципальной собственности города Минеральные Воды.

5. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ШКОЛЫ
5.1. Школа может создавать филиалы и представительства с соблюдением требований действующего законодательства.

5.2.Школа, независимо от территориального расположения входящих в ее состав филиалов, представляет собой структурно-целостное учреждение, функционирующее на основе единого административного и методического руководства и единого штатного расписания.
5.3.Филиалы    и     представительства    Школы осуществляют свою деятельность от имени Школы и действуют в соответствии с настоящим Уставом и Положением о филиалах (представительствах). Ответственность за деятельность филиалов несет Школа.

5.4. Положения о филиалах (представительствах), а также изменения и дополнения к нему  утверждаются руководителем Школы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

5.5.Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа (далее Филиал) является подразделением, входящим в структуру муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа, расположенным вне места нахождения Школы. 

5.6. Общее руководство деятельностью филиала осуществляет директор Школы.

Принимаемые им решения оформляются в форме приказов и распоряжений, обязательных для преподавателей и учащихся филиала.

5.7. Оперативное руководство филиалом  осуществляет заместитель директора по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по административно-хозяйственной работе, заведующий филиалом. 

5.8.  Заведующий Филиалом назначается и освобождается от выполнения обязанностей заведующего Филиалом  приказом директора Школы.

5.9. Лицензирование Филиала осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.10. В структуру Школы входят:

5.10.1. Полное наименование Филиала:  Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа  в селе  Побегайловка.

Сокращенное наименование Филиала: Филиал  МКУДО ДМШ  в  с. Побегайловка.
Адрес места нахождения Филиала: 357222, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский  район, с. Побегайловка, ул. Клубная , 4.

5.10.2 Полное наименование:  Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа в селе  Канглы.

Сокращенное наименование филиала: Филиал МКУДО ДМШ  в  с. Канглы.
Адрес места нахождения Филиала: 357220, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский  район, с. Канглы, ул. Мира, 46.

5.10.3.Полное наименование:  Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа в селе  Левокумка .

Сокращенное наименование филиала: Филиал МКУДО ДМШ  в  с. Левокумка

Адрес места нахождения Филиала: 357218, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский  район, с. Левокумка, ул. Степная,6.

5.10.4. Полное наименование Филиала:  Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа  в  поселке Новотерский.

Сокращенное наименование Филиала: Филиал МКУДО ДМШ   в пос. Новотерский.

Адрес места нахождения Филиала: 357242, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский  район, пос. Новотерский, ул. Молодежная,1.

5.10.5. Полное наименование Филиала: Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа в селе  Нагутское.


Сокращенное наименование Филиала: Филиал МКУДО ДМШ  в с. Нагутское.

Адрес местонахождения Филиала: 357233, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский район, с. Нагутское, ул. Пролетарская, 30.

5.10.6.Полное наименование Филиала: Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа в селе Ульяновка.


Сокращенное наименование Филиала: Филиал МКУДО ДМШ  в с. Ульяновка. 

Адрес местонахождения Филиала: 357230, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский район, с. Ульяновка, ул. Ленина, 112.

5.10.7.Полное наименование Филиала: Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа в селе Нижняя Александровка.  


Сокращенное наименование Филиала: Филиал МКУДО ДМШ в с.Нижняя Александровка. 

Адрес местонахождения Филиала: 357234, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский район, с. Нижняя Александровка, ул. Клубная,2А.

5.10.8.Полное наименование Филиала:

 Филиал муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» Минераловодского городского округа  в  хуторе  Красный Пахарь.


Сокращенное наименование Филиала: Филиал МКУДО ДМШ в х. Красный Пахарь.

Адрес местонахождения Филиала: 357204, Российская Федерация, Ставропольский край, Минераловодский район, х. Красный Пахарь, ул. Широкая,1.
6. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

6.1. Школа самостоятельно осуществляет образовательный процесс в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об  образовании в Российской Федерации», настоящим Уставом, а также  на  основании лицензии.

6.2. В соответствии с лицензией Школа осуществляет образовательную деятельность по дополнительному образованию детей и взрослых и реализует дополнительные общеобразовательные программы, а именно:
- дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств; 
- дополнительные общеразвивающие программы;
- дополнительные общеобразовательные программы художественно-эстетической направленности в области искусств.
Дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств реализуются для детей возраста, установленного федеральными государственными требованиями.

Дополнительные общеразвивающие программы реализуются как для детей, так и для взрослых, без ограничений по возрасту.

6.3.Школой реализуются следующие программы:

- дополнительные предпрофессиональные  программы в области музыкального искусства, сроки реализации которых устанавливаются федеральными государственными требованиями, по следующим направлениям (видам):
фортепиано (срок обучения 8(9) лет);

 народные инструменты: аккордеон, баян, гитара  (сроки обучения 5(6) и 8(9) лет);

 музыкальный фольклор  (срок обучения 8 (9) лет).
- дополнительные общеобразовательные программы художественно-эстетической направленности в области искусств:

музыкальный инструмент «фортепиано» (срок обучения  5(6) и 7(8) лет);

музыкальный инструмент « баян, аккордеон » (срок обучения  5(6) и 7(8) лет);
программы профессиональных дисциплин ( срок обучения 1 год).

- дополнительные общеразвивающие программы в области музыкального искусства
Школа имеет право реализовывать дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области музыкального искусства в сокращенные сроки, а также по индивидуальным учебным планам с учетом федеральных государственных требований.

Школой реализуются дополнительные общеразвивающие программы в области музыкального искусства, сроки реализации которых устанавливаются требованиями к минимуму содержания общеразвивающей программы в области искусств и составляют 3-4 года.

6.4. Перечень дополнительных общеразвивающих программ устанавливается Школой самостоятельно с предварительным согласованием с Учредителем.

6.5. Минимум содержания, структура и условия реализации каждой дополнительной предпрофессиональной программы в области искусств, а также срок обучения по данной программе устанавливается соответствующими федеральными государственными требованиями.

6.6. Содержание дополнительных общеразвивающих программ, сроки обучения по ним определяются образовательными программами, разработанными и утвержденными Школой самостоятельно с предварительным согласованием Учредителем.

6.7. Обучение в Школе ведется на русском языке.

6.8. Порядок приема на обучение по дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств устанавливается федеральными нормативными актами.

Порядок приема на обучение по дополнительным общеразвивающим программам определяется Школой самостоятельно.

При проведении приема на обучение Школа обязана ознакомить поступающего и (или) родителей (законных представителей) несовершеннолетнего поступающего с настоящим Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся.

При проведении приема в порядке индивидуального отбора поступающему и (или) родителям (законным представителям) несовершеннолетних поступающих предоставляется также информация о правилах и условиях проводимого индивидуального отбора и об его итогах.

6.9. Ежегодно в установленные Учредителем сроки Школа формирует план приема на обучение с указанием названия каждой дополнительной общеобразовательной программы, на которую будет осуществляться прием, а также формы обучения, сроков освоения, стоимости (в случае платного обучения) и возрастного ценза поступающих. Сформированный план приема на обучение подлежит обязательному согласованию Учредителем.

6.10.Количество мест приема на обучение, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет иных, внебюджетных, средств, определяется Школой ежегодно при наличии кадровых, финансовых, материально- технических и иных условий.

6.11. Обучение в Школе по дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств на местах, финансируемых из средств муниципального бюджета, проводится в очной форме.

Обучение в Школе по всем иным дополнительным общеобразовательным программам проводится в любой форме (очной, очно-заочной, заочной), в том числе с применением дистанционных образовательных технологий и применением электронного обучения.

6.12. Образовательный процесс регламентируется в Школе учебными планами, в том числе индивидуальными учебными планами (при наличии), календарными учебными графиками, рабочими программами учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также с помощью оценочных и методических материалов, обеспечивающих реализацию соответствующих дополнительных общеобразовательных программ.

6.13. Учебный год в Школе начинается 1 сентября и заканчивается в сроки, установленные учебным планом и календарным учебным графиком.

6.14. Для обучающихся по дополнительным предпрофессиональным программам предусматриваются каникулы в объеме, установленном федеральными государственными требованиями. Остальным обучающимся продолжительность и периодичность каникул устанавливается Школой в соответствии с графиком образовательного процесса и с календарным учебным графиком.

6.15. Занятия в Школе проводятся в соответствии с расписанием и режимом работы, утверждаемыми Школой самостоятельно. Расписание занятий составляется в соответствии с учебными планами и утвержденной приказом директора Школы тарификационной нагрузкой преподавателей.

6.16. Обучение в Школе осуществляется в виде уроков, контрольных уроков, зачетов, экзаменов, самостоятельной (домашней) работы, лекций, бесед, консультаций, мастер-классов, семинаров, конкурсов, конференций, творческих встреч, фестивалей, абонементов, практических занятий, выездных занятий, внеурочных классных мероприятий, экскурсий и других видов учебных занятий.

6.17. Качество освоения образовательных программ в Школе оценивается путем осуществления текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся, итоговой аттестации выпускников, а также иных форм контроля успеваемости.

6.18. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дополнительным предпрофессиональным программам устанавливается и утверждается Школой в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и на основании федеральных государственных требований.

Освоение дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств завершается итоговой аттестацией обучающихся. Порядок и формы проведения итоговой аттестации обучающихся, освоивших дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств, устанавливаются федеральными нормативными актами.

Обучающимся, прошедшим итоговую аттестацию, завершающую освоение дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств, выдается заверенное печатью Школы свидетельство об освоении указанных программ. Форма свидетельства устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере культуры.

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной программы и (или) отчисленным из Школы выдается справка об обучении или о периоде обучения. Форма документа устанавливается Школой.

6.19. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам устанавливается и утверждается Школой самостоятельно с учетом их специфики.

Итоговая аттестация обучающихся по дополнительным общеразвивающим  программам не производится.

По окончании освоения общеразвивающих программ выпускникам выдается документ, форма которого разрабатывается Школой самостоятельно.

6.20. Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида. Особенности организации образовательной деятельности и дополнительные гарантии для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются действующим законодательством Российской Федерации.
7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

ОТНОШЕНИЙ И ИНЫХ РАБОТНИКОВ ШКОЛЫ
7.1. Участниками образовательных отношений являются обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их представители, Школа.

7.2. Основанием возникновения образовательных отношений является распорядительный акт руководителя (далее – директор) Школы о приеме

лица на обучение в Школу.

7.3. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц изданию распорядительного акта о приеме лица на обучение в Школу предшествует заключение договора об образовании (далее – договор об оказании платных образовательных услуг). Форма Договора об оказании платных образовательных услуг устанавливается и утверждается Школой в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.4. Образовательные отношения изменяются как по инициативе обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) по его (их) заявлению в письменной форме, так и по инициативе Школы в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Школы.

Основанием для изменения образовательных отношений является распорядительный акт директора Школы. Если с обучающимся (родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося) заключен договор об оказании платных образовательных услуг, распорядительный акт издается на основании внесения соответствующих изменений в такой договор.

7.5. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Школы:

- в связи с получением образования (завершением обучения);

- досрочно по основаниям, установленным федеральным законодательством.

Основанием для прекращения образовательных отношений является соответствующий распорядительный акт директора Школы. Если с обучающимся, родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных услуг, то такой договор расторгается на  основании соответствующего распорядительного акта Школы.

7.6. Права, обязанности, социальные гарантии и льготы обучающихся определяются законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, Правилами внутреннего распорядка обучающихся, иными локальными нормативными актами Школы, а также договором об оказании платных образовательных услуг, заключенным в случае оказания таких услуг.

7.7. Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается.

7.8. В методических и учебных целях творческие работы обучающихся, выполненные ими в процессе обучения, остаются в распоряжении Школы и могут использоваться ею для пополнения методического фонда, проведения творческих и культурно-просветительских мероприятий и др. Обучающиеся вправе передавать в распоряжение Школы иные творческие работы для участия в творческой деятельности Школы.

7.9. Права и обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и локальными нормативными актами Школы, а также договором об оказании платных образовательных

услуг, заключенным в случае оказания таких услуг.

7.10. Права и обязанности педагогических работников Школы устанавливаются в соответствии с законодательством Российской Федерации, актами субъектов Российской Федерации, нормами профессиональной этики педагогических работников, настоящим Уставом, Правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными  нормативными актами Школы, должностными инструкциями и трудовыми договорами.

7.11. Права и обязанности иных работников Школы (инженерно- технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных и др.), не являющихся участниками образовательных отношений, устанавливаются законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, Правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными актами Школы, должностными инструкциями и трудовыми договорами.

7.12. Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических и иных работников Школы. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к участникам образовательных отношений и иным работникам Школы не допускается.

7.13. За неисполнение или нарушение Устава Школы, Правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов Школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление из Школы.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, а также регламентируется Правилами внутреннего распорядка обучающихся, принятых Школой в соответствии с установленным порядком. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений Школы меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов Школы, обжалования решений о применении к обучающимся дисциплинарного взыскания.

Порядок создания, организации работы, принятия решений Комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений Школы и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом Школы, который принимается с учетом мнения представительных органов работников, участников образовательных отношений Школы (при их наличии).

7.14. Школа свободна в определении содержания образования при условии выполнения федеральных государственных требований к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств, а также в выборе учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по реализуемым ею образовательным программам.

7.15. За нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, нарушение требований к организации и осуществлению образовательной деятельности Школа и ее должностные лица несут административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.
8. УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ
8.1.Школа осуществляет оперативный бухгалтерский (бюджетный) учет, руководствуясь Федеральным законом о бухгалтерском учете, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Инструкцией по бюджетному учету, налоговым учетом в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

8.2.Формы и порядок ведения бухгалтерского (бюджетного) учета устанавливаются Министерством финансов Российской Федерации, Министерством финансов Ставропольского края, сроки представления - месячной, квартальной, годовой бухгалтерской отчетности устанавливаются Учредителем.

8.3.Формы статистической отчетности Школы, сроки и порядок их представления устанавливаются органами государственной статистики.

8.4. Контроль за соблюдением финансово-хозяйственной дисциплины Школой осуществляется Учредителем и соответствующими федеральными, региональными органами и органами местного самоуправления.

8.5.Предоставление информации Школой, ее размещении на официальном сайте в сети Интернет и ведение указанного сайта осуществляются в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.
9. ЛОКАЛЬНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ

9.1. В целях регламентации своей деятельности Школа вправе разрабатывать локальные акты в установленном законодательством порядке. Школа самостоятельна в принятии локальных нормативных актов в соответствии законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. Школа принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные, трудовые и иные отношения в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации и в порядке, установленном настоящим Уставом.

9.2. Школа принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе, регламентирующие правила приема обучающихся, правила внутреннего распорядка обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления и

восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Школой и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся и другие.

9.3. Школа принимает локальные нормативные акты по основным вопросам трудовой деятельности работников Школы, в том числе правила внутреннего трудового распорядка, положение о системе оплаты, премировании и стимулировании труда работников, должностные инструкции и другие.

9.4. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, педагогических и иных работников Школы, учитывается мнение их представительных органов в порядке и в случаях, которые предусмотрены действующим законодательством

Российской Федерации и настоящим Уставом (при наличии таких представительных органов).

9.5. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение обучающихся или работников Школы по сравнению с положением, установленным законодательством об образовании, трудовым законодательством, либо принятые с нарушением установленного порядка, не применяются и подлежат отмене Школой.

10. ВСТУПЛЕНИЕ УСТАВА В ЮРИДИЧЕСКУЮ СИЛУ

10.1. Устав вступает в силу с момента регистрации в органе, осуществляющем регистрацию юридических лиц в Минераловодском городском округе.

10.2. Ранее действовавшая редакция Устава с момента принятия новой редакции Устава утрачивает юридическую силу.
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